SPRAWOZDANIE Z PRZEJRZYSTOSCI DZIALANIA
AUDYTOR - CALISIA Spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia
jako podmiotu nr 373 uprawnionego do wykonywania czynnosci
rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania publicznego za 2017 rok.

Stosownie do art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014 z 16
kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych wymogéw dotyczacych ustawowych badari sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego, przektadamy nastepujace informacje sprawozdawcze za
rok obrotowy 2017.

1. Forma prawna.

Audytor — Calisia Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig zostata wpisana do Krajowego Rejestru
Sadowego Sadu Rejonowego Poznari — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu w dniu 18 pazdziernika 2001
roku, IX Wydziat Gospodarczy KRS pod humerem 0000049510.

Spotka wpisana na liste podmiotdw uprawnionych do badania sprawozdar finansowych pod
numerem 373 w dniu 19 kwietnia 1995 r. Siedziba podmiotu uprawnionego ; ul. Adama Asnyka 7-9,
62-800 Kalisz.

Od dnia wejscia w zycie nowych przepiséw Audytor — Calisia Spétka z 0.0. dziata na podstawie
ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. 2017 poz. 1089), zwanej dalej , ustawa”.

Audytor — Calisia Spétka z o.0. realizowata w 2017 roku ustugi rewizji finansowej dla jednostek
zainteresowania publicznego i jest notowana w wykazie firm audytorskich przeprowadzajgcych
badania ustawowe w jednostkach zainteresowania publicznego zgodnie z art. 91 ustawy z dnia 11
maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Komisja
Nadzoru Audytowego publikuje na stronie internetowej w terminie do dnia 31 marca nastepnego
roku, wykaz firm audytorskich przeprowadzajacych badania ustawowe w jednostkach
zainteresowania publicznego w poprzednim roku wraz z informacjami o spetnieniu kryterium, o
ktérym mowa w art. 16 ust. 3 lit. a rozporzadzenia UE Nr 537/2014.

Audytor — Calisia Spétka z 0.0. w 2018 roku nie przeprowadza ustug rewizji finansowej dla jednostek
zainteresowania publicznego.

2. Struktura wiasnosciowa.

Na dzier 31.12.2017 roku kapitat zaktadowy wynosit 50 000 zt i dzielit sie na 80 udziatéw o wartosci
625 zt kazdy.

W strukturze wtasnosciowej 100% udziatéw posiadajg osoby fizyczne, w tym biegli rewidenci 60%
udziatow;

- Urszula Wietrzyk — biegty rewident nr 7655 — posiadajaca udziaty w wysokosci 48 udziatéw o tacznej
wartosci 30 000,00 zt,

- Liliana Maria Maksajdowska — posiadajaca udziaty w wysokoséci 16 udziatéw o tgcznej wartosci
10 000,00 zt,

- Alicja Wanda Kusz - posiadajgca udziaty w wysokosci 16 udziatéw o tgcznej wartosci 10 000,00 zt.
Kapitat zaktadowy Audytor — Calisia Spétki z 0.0. oraz struktura wtasnosciowa na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania nie ulegty zmianie.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania w roku obrotowym od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku.



3. Informacja o przynaleznosci do sieci.
Audytor — Calisia Spotka z 0.0. nie nalezy do sieci firm audytorskich.
4. Opis struktury zarzgdzania.

Struktura zarzadzania jako spotki kapitatowe] przedstawia sie nastepujaco :

" najwyzszym organem spotki jest Zgromadzenie Wspdlnikdw;
- Urszula Wietrzyk — biegty rewident nr 7655
- Liliana Maria Maksajdowska
- Alicja Wanda Kusz

* spotke reprezentuje i sprawy spotki prowadzi dwuosobowy Zarzad w sktadzie;
- Urszula Wietrzyk — Prezes Zarzagdu — biegty rewident nr 7655
- Liliana Maria Maksajdowska — Wiceprezes Zarzadu.

" nadzor nad dziatalnoscig spétki do 25.08.2017 r. sprawowata trzyosobowa Rada Nadzorcza w
sktadzie;
- Katarzyna Agnieszka Latarnska
- Barbara Furmaniak — biegty rewidenta nr 7278
- Regina Pawtowska — biegty rewident nr 8291.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikdw w dniu 25 sierpnia 2017 roku podjeto uchwaty o odwotaniu
cztonkéw rady nadzorczej i likwidacji tego organu.

5. Opis systemu wewnetrznej kontroli jakosci oraz o$wiadczenie Zarzadu na temat
skutecznosci jego funkcjonowania.

System kontroli jakosci w Audytor — Calisia Sp. z 0.0. oparty jest na;

® postanowieniach Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym,

® postanowieniach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 roku w sprawie szczegdtowych wymogéw dotyczacych ustawowych badari
sprawozdan finansowych jednostek zainteresowania publicznego,

e ,zasadach wewnetrznej kontroli jakosci podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych” przyjetych przez Krajowga Rade Biegtych Rewidentéw,

* Migdzynarodowym  Standardzie Kontroli Jakosci 1 ~— Kontrola jakoéci firm
przeprowadzajacych badania i przeglady sprawozdan finansowych oraz wykonujacych inne
zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych, wydanym przez IFAC,

® Miedzynarodowym Standardzie Rewizji finansowej 220 ,Kontrola jakosci badania
sprawozdania finansowego”,

* obowigzujacych w spétce ,Zasadach zapewnienia jakosci oraz wewnetrznej kontroli jakogci”.

Instrukcja kontroli jakosci zostata zaprojektowana z uwzglednieniem zakresu i skali prowadzonej
dziatalnosci w Audytor — Calisia Sp. z 0.0.

System zapewnienia jakosci oraz wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonujacy w Audytor — Calisia Sp. z
0.0. opiera si¢ na procesach umozliwiajacych uzyskanie racjonalnej pewnosci, ze czynnosci rewizji
finansowej s3 wykonywane zgodnie z obowigzujgcym Kodeksem etyki zawodowych ksiegowych
(wydanymi przez IFAC), krajowymi standardami rewizji finansowej oraz wewnetrznymi standardami
ustalonymi przez Zarzad.

Do gtéwnych elementéw systemu zapewnjenia jakosci oraz kontroli wewnetrznej zalicza sie :

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania w roku obrotowym od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku.



1) Odpowiedzialnos¢ Zarzadu Audytor — Calisia Sp. z 0.0. za jako$¢, rzetelno$¢ i profesjonalizm
$wiadczonych ustug,

2) Wymogi etyczne spetniane przez wszystkich pracownikéw Spétki,

3) Zarzadzanie zasobami osobowymi, w tym procesem naboru i rozwoju kadr,

4) Podejmowanie i kontynuacja zlecenia,

5) Realizacja zlecenia,

6) Monitorowanie jakosci.

Spotka stosuje procedury, majace na celu zapewnienie stosowania zasad etyki zawodowe] przez
wszystkie osoby zatrudnione w podmiocie.

Wymogi etyczne obejmujg w szczegdlnosci :

- zachowanie niezaleznosci przez podmiot oraz wszystkie osoby uczestniczace w danej czynnosci
rewizji finansowej,

- zapewnienie braku konfliktu intereséw,

- zachowanie tajemnicy.

Zgodnie z obowigzujagcymi w Spétce procedurami kazdy biegty rewident dziatajgcy w imieniu Spétki, a
takze pozostali cztonkowie zespotu audytorskiego (asystenci) sktadajg kazdorazowo (przy kazdym
realizowanym projekcie rewizyjnym) oswiadczenie o swojej niezaleznosci.

Niezaleznos¢ musi by¢ zachowana przez caty czas pracy nad zleceniem i dotyczy wszystkich czynnosci
rewizji finansowej od dnia podpisania umowy do momentu wydania sprawozdania a takze w okresie
pdZniejszym. Obowigzek ochrony danych osobowych oraz zachowanie poufnosci informacii
uzyskanych podczas wykonywania czynnosci rewizji finansowej jest bezterminowy i pozostaje
traktowany z najwyzszg starannoscia.

Prezes zarzadu odpowiedzialny jest za utrzymanie i wdrozenie zasad i procedur dotyczacych zasobéw
ludzkich zaprojektowanych w celu zagwarantowania uzasadnionej pewnosci, ze spdtka ma
wystarczajacy personel posiadajacy kompetencje, zdolnosci i petne zaangazowanie w dazeniu do
wypetnienia zasad etycznych koniecznych do wykonania zlecenia zgodnie z zawodowymi standardami
oraz obowigzujgcymi wymogami regulacyjnymi i prawnymi oraz umozliwienie firmie audytorskiej lub
biegtym rewidentom odpowiedzialnym za zlecenie sporzgdzenie sprawozdan, ktére sg odpowiednie
w danych okolicznosciach.

Biegli rewidenci musza spetnia¢ minimalne wymagania dotyczgce statego podnoszenia kwalifikacji
zawodowych realizujagc program szkoleri obligatoryjnych Krajowej Izby Biegtych Rewidentéw
odpowiednie dla ich poziomu i obowigzkéw.

Biegli rewidenci i pracownicy spotki dodatkowo uczestniczg w szkoleniach organizowanych przez inne
wyspecjalizowane podmioty.

Pracownicy s3 odpowiedzialni za archiwizowanie swoich danych o podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych. Prezes Zarzadu dokonuje corocznego przegladu w celu zapewnienia, ze wymagane
szkolenia oraz state podnoszenie kwalifikacji zawodowych miaty miejsce oraz w stosownych
przypadkach, ustalenia odpowiednich dziatari w przypadku ewentualnych brakéw.

Zarzad Audytor — Calisia Sp. z 0.0. oswiadczyt pisemnie, ze opisany w niniejszym sprawozdaniu
obowigzujacy system kontroli jakosci jest skuteczny i zapewnia odpowiednig jako$é $wiadczonych
ustug.

Oswiadczenie stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego sprawozdania.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania w roku obrotowym od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku.



6. Wskazanie, kiedy odbyta sie ostatnia kontrola w zakresie systemu zapewnienia jakosci.

Ostatnia kontrola w zakresie systemu zapewnienia jakosci, przeprowadzona przez Krajowg Komisje
Nadzoru odbyta sie w lipcu 2014 roku.

7. Wykaz jednostek zainteresowania publicznego, na rzecz ktérych firma audytorska
przeprowadzita badania ustawowe w zakoriczonym roku obrotowym.

W roku obrotowym obejmujacym okres od 1 stycznia 2017 ro 31 grudnia 2017 roku Audytor-Calisia
Spotka z o.0. przeprowadzita badanie ustawowe dla nastepujgcych jednostek zainteresowania
publicznego, (klasyfikacji klienta jako jednostki zainteresowania publicznego dokonano zgodnie z art.
2 pkt 9 ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym) :

®  Bank Spoétdzielczy Pojezierza Miedzychodzko — Sierakowskiego w Sierakowie;

= Bank Spoétdzielczy w Wartkowicach;

= ESBANK Bank Spoétdzielczy w Radomsku;

= Poznanski Bank Spétdzielczy w Poznaniu;

= Kujawsko — Dobrzynski Bank Spétdzielczy we Wtoctawku;

= Ludowy Bank Spétdzielczy w Zdunskiej Woli;

= Ludowy Bank Spdtdzielczy w Strzatkowie.

8. Oswiadczenie o stosowanej przez firme audytorska polityce w zakresie zapewnienia
niezaleznosci, zawierajgce réwniez potwierdzenie, ze zostata przeprowadzona wewnetrzna
kontrola przestrzegania niezaleznosci.

Zarzad Audytor-Calisia Spdtka z 0.0. oswiadczyt pisemnie, ze opisana w niniejszym sprawozdaniu,
obowigzujaca polityka w zakresie zapewnienia niezaleznosci byta stosowana.

Przeprowadzona kontrola wewnetrzna obejmujgca ten obszar nie ujawnita nieprawidtowosci.
Oswiadczenie stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego sprawozdania.

9. Oswiadczenie o stosowanej przez Audytor — Calisia Spétka z o0.0. polityce w zakresie
doskonalenia zawodowego biegtych rewidentéw.

Zarzad Audytor-Calisia Spétka z 0.0. podmiotu uprawnionego do badania sprawozdar finansowych
ztozyt pisemne os$wiadczenie, ze Spodtka stosuje polityke w zakresie doskonalenia zawodowego
biegtych rewidentéw w ksztatcie opisanym w niniejszym sprawozdaniu.

Osdwiadczenie stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego sprawozdania.

10. Informacje o catkowitych obrotach, z podziatem na kategorie zgodnie z art. 13 ust 2 pkt k
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014.

Priychody zrealizowane w roku obrotowym od 1 stycznia 2017 do 31 grudnia 2017 roku przez
Audytor — Calisia Spétka z 0.0. :
* Przychody z badania ustawowego rocznych sprawozdar finansowych jednostek zainteresowania

publicznego 83 600 zt
* Przychody z badania ustawowego rocznych spr. finansowych innych jednostek 169 976 zt
* Przychody z dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych $wiadczonych
na rzecz jednostek badanych przez firme audytorska 16 400 zt
* Przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdar finansowych $wiadczonych na rzecz innych
jednostek 375 370 zt
Razem osiggniete w roku obrotowym przychody 645 346 zt

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania w roku obrotowym od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku.



11. Informacje o zasadach wynagradzania kluczowych bieglych rewidentéw oraz cztonkéw
Zarzadu.

System wynagradzania kluczowych biegtych rewidentéw i Cztonkéw Zarzadu w Audytor — Calisia
Spdtka z o.0. zostat opracowany w oparciu o zasade, ze wynagrodzenie powinno odzwierciedla¢
realng pracochtonnosc, stopien ztozonosci prac i wymaganych kwalifikacji, a takze zakres ponoszone;j
odpowiedzialnosci, jaka pocigga za sobg wykonywanie czynnosci rewizji finansowej, $wiadczenie
innych ustug, czynnosci zarzadzania projektami, a takze zarzadzanie Spétka.

Wynagrodzenie kluczowych biegtych rewidentéw oraz cztonkdéw Zarzadu sktada sie z wynagrodzenia
podstawowego, zwigzanego z wykonywaniem pracy i/lub petnieniem funkcji, oraz premii,
uzaleznionej od osiggnietych wynikéw finansowych Spétki oraz realizacji wyznaczonych celéw.
Przyjete zasady wynagradzania zapewniajg catkowity brak powigzania stawek wynagradzania
kluczowych biegtych rewidentéw oraz cztonkéw Zarzadu z wynikiem czynnosci rewizji finansowej,
zgodnie z zasadami etyki.

12. Opis polityki Audytor — Calisia Spotki z 0.0. w zakresie rotacji biegltych rewidentéw oraz
pracownikow.

Polityka kontroli jakosci wprowadza i reguluje zasade rotacji kluczowych biegtych rewidentéw w
przypadku wykonywania przez nich czynnosci rewizji finansowej w jednostkach zainteresowania
publicznego. Kluczowy biegty rewident nie moze wykonywac tych czynnosci w tej samej jednostce w
okresie dtuzszym niz 5 lat, a ponownie moze je wykonywaé po uptywie co najmniej 4 lat.

Audytor —Calisia Spétka z 0.0. przyjeta odpowiedni mechanizm stopniowej rotacji w odniesieniu do
personelu biorgcego udziat w badaniu ustawowym, obejmujacym przynajmniej osoby wpisane do
rejestru biegtych rewidentdéw, ale réwniez cztonkéw zespotu badajacego.

Mechanizm stopniowej rotacji jest wdrazany etapowo, obejmujac kolejno poszczegdlne osoby, a nie
caly zespdét wykonujacy zlecenie. Jest on proporcjonalny wzgledem skali i stopnia ztozonosci
dziatalnosci firmy audytorskiej.

13. Osoba odpowiedzialna za sporzadzenie sprawozdania.

Odpowiedzialnym w imieniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdah finansowych za
sporzadzenie tego sprawozdania jest Urszula Wietrzyk — Prezes Zarzadu - biegty rewident nr 7655.

Wiceprezes Zarzgdu Prezes/Zarzadu
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(-) Liliana Maria Maksajdowska (-) Ursfula Wietrzyk

Kalisz, dnia 19.03.2018r.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania w roku obrotowym od 01.01.2017 do 31.12.2017 roku.



Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 373
ul. Asnyka 7-9, 62-800 Kalisz, tel. 062 766 10 56

e-mail: audytor@list.pl

Zalacznik nr 1

Kalisz; 19 marca 2018 roku

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie skutecznosci funkcjonowania systemu
wewnetrznej kontroli jakoSci

Zarzad Audytor - Calisia Spo6tka z o.0. o§wiadcza, ze opisany w Sprawozdaniu z
przejrzystosci dziatania Audytor - Calisia Spétka z 0.0. w 2017 roku, obowigzujgcy system
wewnetrznej kontroli jakosci jest skuteczny i zapewnia odpowiednig jako$¢
$wiadczonych ustug.
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Zarzad Spotki NIP 781-00-62-367 Sad Rejonowy w Poznaniu Konto bankowe

Urszula Wietrzyk — Prezes Zarzadu REGON 632428510 XXI Wydziat Gospodarczy ING Bank Slgski SA

Liliana Maksajdowska — Wiceprezes Zarzadu Kapitat zaktadowy 50.000 PLN  Krajowego Rejestru Sadowego 92 1050 1201 1000 0090 3024 6947
KRS 0000049510



Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 373
ul. Asnyka 7-9, 62-800 Kalisz, tel. 062 766 10 56

e-mail: audytor@list.pl

Zatacznik nr 2

Kalisz; 19 marca 2018 roku

Oswiadczenie Zarzadu w sprawie przestrzegania zasad niezaleznoS$ci

Zarzad Audytor - Calisia Spétka z o.0. oSwiadcza, ze opisana w Sprawozdaniu z

przejrzystoSci dziatania Audytor - Calisia Spétka z o0.0. w 2017 roku, obowigzujgca
polityka w zakresie zapewnienia niezalezno$ci byta stosowana.
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Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych nr 373
ul. Asnyka 7-9, 62-800 Kalisz, tel. 062 766 10 56

e-mail: audytor@list.pl

Zalacznik nr 3

Kalisz; 19 marca 2018 roku

Oswiadczenie Zarzadu o stosowanej przez firme audytorska polityce w zakresie
doskonalenia zawodowego bieglych rewidentow

Zarzad Audytor - Calisia Spétka z o.0. oswiadcza, ze Spétka stosuje polityke w
zakresie doskonalenia zawodowego bieglych rewidentéw w ksztalcie opisanym w
Sprawozdaniu z przejrzystosci dziatania Audytor - Calisia Spétka z 0.0. w 2017 roku.
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